
   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Vous êtes avide de challenge et aimez piloter des projets complexes de grande 

envergure ? Alors ce poste est fait pour vous !  

 
néos en bref :  

- 30 années d’expérience en France 

- 45 millions d’euros par an de chiffre d’affaires moyen  
- 110 collaborateurs âgés de 19 à 62 ans  

- Entreprise dynamique et ambitieuse avec une culture d’entreprise forte  
 

néos conçoit, fabrique et met en route des installations de traitement de tri des déchets pour le compte des 
collectivités locales et de grands groupes du traitement des déchets.  
Référence européenne, en fort développement, nous ancrons notre croissance sur notre capacité 

d’innovation, notre volonté d’être à la pointe de la technologie et notre sens du partenariat avec nos clients.  

 

Missions du poste : 

 
Rattaché.e au Directeur Général, vous êtes l’interface entre l’entreprise et nos clients pour conduire les 

projets d’envergure (usines clés en main) qui vous sont confiés. Responsable du contrat depuis les phases 
de conception et d’études jusqu’à la réception de l’installation et le démarrage des équipements, vous êtes 
garant.e des engagements pris sur le plan technique, financier, qualité et délai et vous les reportez 
directement à la direction. 

 

Véritable patron de votre business, vous : 

o Coordonnez une équipe technique dédiée (BE mécanique, électrique, automatisme, chantiers 
d’installation et de mise en service) ; 

o Gérez l’ensemble des relations avec les tiers (fournisseurs, sous-traitants, clients) ; 

o Menez les arbitrages adaptés entre la profitabilité du projet et les attentes des clients. 
 

Vous serez l’interlocuteur unique du client tout au long du projet et serez le représentant du client en 
interne et le représentant de l’entreprise auprès du client. 
 

Profil 

 
De formation supérieure en mécanique, génie civil ou électricité/automatisme, vous souhaitez vous investir 
dans des missions à forts enjeux qui solliciteront autant votre sens technique que votre habileté commerciale, 
votre autonomie et votre leadership. 

 
Nous vous proposons d’intégrer une équipe exigeante et performante qui saura vous former, soutenir votre 
investissement personnel et accompagner votre évolution. 
 

 

 CDI  Selon profil + véhicule de fonction 

 
  

Part salariale mutuelle prise en charge 

à 100%, PEROB, Œuvres sociales du 

CSE, Dispositif de participation à venir 

 Beaune – Des déplacements dans toute 

la France sont à prévoir 

 
Dès à présent 

 

UN.E CHEF.FE DE PROJET 

Nous 
recrutons !  

Cadre – Forfait jour 

Si vous souhaitez partager les valeurs humaines et contribuer à notre réussite en 

comptant sur une équipe soudée, adressez-nous votre candidature !  
 

Nous valorisons la diversité et la mixité des personnes que nous embauchons car nous sommes convaincus 
que permettre aux différences individuelles d’être reconnues, respectées et appréciées permet à chacun de 

développer son potentiel et d’affirmer ses talents. 

 

 


